
D&I AWARD

賛助会員のお願い

株式会社JobRainbow
D&Iアワード運営事務局
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■D&I AWARDとは

2021年より始まった日本最大規模のダイバーシティ＆インクルージョン認定アワードです。

D&I AWARDは、まだ道のないところに少しずつ道をつくるように、参加企業・団体の皆様

とともに歩みを進め、5年目の開催を迎えました。2024年度にはグループ連名を含めて710

社にご参加いただきました。大企業、中小企業、スタートアップなど、規模や業種を問わ

ず応募可能で、企業・団体のD&Iへの取り組みを独自の指標で評価・認定しています。

私たちのミッションは、D&Iを社会や経済の「プラスα」ではなく、日本社会の当たり前に

すること。すべての人の「差異」を「彩」と捉え直し、それを社会全体の力に変えていく

未来を目指しています。



はじめに…
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賛助会員を募ることとなった背景

D&I AWARDは、誰もが公平に挑戦できるアワードでありたいと考えています。

規模の大小や資本力に関わらず、すべての企業がD&Iの取り組みを社会に発信できる場を守

るため、認定料やエントリー料は一切いただかない方針です。

しかし、アワードの規模が拡大する中で、運営や開催にかかる費用は年々増加しています。

私たちは、お金の有無で参加が制限される世界にしたくない。だからこそ、この活動を持続

可能にするために、今年から賛助会員としてのご支援をお願いすることとなりました。

※運営費 約450万円はJobRainbowの利益から賄われています

カンファレンス会場費

動画配信外注費

手話通訳者費用

アワードレポート制作・発送費

特設ページ制作

ゲスト登壇料

審査員費用

雑費

運営スタッフ人件費 (昨年度の運営費内訳)



賛助会員とは

©️2025 JobRainbow 4

賛助会員制度は、こうしたアワードの「公平性」「透明性」を守り、かつ以下の

目的を実現するために位置づけられています。

・D&I実践者同士のつながりの場を広げること

・自社のD&Iの取り組みを社会に発信する機会を得ること

・D&Iを推進する最新の知見やツールをいち早く取り入れる機会を持つこと

賛助会員には特典として：

・D&I AWARD REPORTやウェブサイト・会場へのロゴ、お名前掲載

・アフターパーティご招待

・ご希望に応じた特典（D&Iサーベイ、企業ページ掲載）をご用意しています。

ご支援の有無は審査結果には一切影響いたしません。「誰も取り残さない」社会の実現のため、

ともに歩んでくださる方々のご賛助を心よりお待ちしております。



賛助会員プラン一覧
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D&I AWARD REPORT

Web掲載 〇 〇 〇 〇 〇 〇

会場ロゴ掲載 〇 〇 〇

アフターパーティ
参加

〇
(3名まで)

〇
(3名まで)

〇
(3名まで)

〇
(3名まで)

ー
〇

(2名まで)

サーベイ 〇 〇

求人サイト 〇 〇

D&I AWARD REPORT

ご送付 〇 〇 〇 〇 〇 〇

価格 ￥50,000 ￥200,000 ￥200,000 ￥300,000 ￥5,000 ￥20,000

企業(団体)、個人問わず、多くの方のご賛助を求めています。

特典の詳細については次ページをご確認下さい

プラン/年会費(2025年12月～2026年11月)

企業会員 企業会員A 企業会員B 企業会員C 個人会員 個人会員P
(パーティー付き)



賛助会員特典詳細①
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賛助会員特典

・D&I AWARD REPORT、D&I AWARDウェブサイトへの

ロゴ、お名前掲載（2025年12月～2026年11月）

・D&I CONFERENCE会場内にロゴ掲載(一部プラン限定)

会場内ロゴ掲載

バックパネルイメージD&I AWARD REPORT D&I AWARDウェブサイト



賛助会員特典詳細②
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D&I CONFERENCEのアフターパーティに無料ご招待

※国籍・ジェンダー・年齢・主義・宗教・身体の違い・アレルギーに
関わらず軽食と会話をお楽しみいただけるよう「ハラール管理者」

「ムスリム接待」の資格保有企業様にてフード提供予定となります

D&I AWARDの表彰の場でもあるD&I CONFERENCEおよびアフターパーティに

無料ご招待いたします。（アフターパーティは1社3名様まで/個人会員2名様まで）

開催日時/場所

   日時：2025年12月13日(土) 場所：シティホール＆ギャラリー五反田

イベント構成

時間 コンテンツ 対象者

10:00 - 13:00 D&I CONFERENCE 2025 ・全国の企業内D&I推進担当者様

13:15 - 14:30
DEIB コミュニティ交流会
(D&I CONFERENCE アフターパーティ)

・D&Iアワードにご参加の企業担当者様
※会費制



賛助会員特典詳細③
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従業員向けD&Iサーベイシステム（β版）アカウント提供

※別途サーベイに回答いただく必要があります。
※回答いただいたデータは来年度のTIC賞への応募にご活用いただけます。
（TIC賞への応募基準に合致するようサーベイを実施いただいた場合に限ります。）
※2026年1月β版公開予定。 
※仕様変更、延期、中止の可能性がございます。

社内のD&Iの推進状況を可視化する「D&Iサーベイ」のβ版を無料でご利用いただけます。
従業員アンケートから、組織の「多様性」「公平性」「包摂性」「帰属意識」を分析し、
各テーマの推進状況や課題点をクイックに把握できるようになります。



賛助会員特典詳細④
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延べ会員数60万人突破の日本最大のダイバーシティ採用サイト「JobRainbow」に

流入導線を用意することで、貴社のダイバーシティ推進を求職者にも発信することが

可能となります。

求人サイトJobRainbowへの企業ページ掲載
(2025年12月～2026年11月）



ご入会手順
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入会/特典利用までの流れ

株式会社JobRainbow        hello@jobrainbow.net

お問い合わせ先

4 弊社より賛助会員の特典利用についてご案内いたします

1 フォーム(企業様向け/個人向け)または、D&I AWARDの応
募書類にてご表明

2 正式な申込書と規約を送付いたします

3 申込締結後、お振込みをお願いいたします

https://app.jibun-apps.jp/form/c66bdada-627b-486e-9887-d86806d62754/new
https://app.jibun-apps.jp/form/c66bdada-627b-486e-9887-d86806d62754/new
https://app.jibun-apps.jp/form/d2da3c53-39ed-4f50-8db8-3f1c99372650/new
https://app.jibun-apps.jp/form/d2da3c53-39ed-4f50-8db8-3f1c99372650/new


おわりに
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D&I推進の仲間・ムーブメントの担い手としての意義D&I AWARDは「D&Iが

社会のあたりまえになる未来」を目指す、共創のムーブメントです。

賛助会員は単なる資金的支援者ではありません。日本社会におけるD&I推進を

加速する仲間であり、D&Iを企業や組織の“プラスα”ではなく、“必須の経営

基盤”へと進化させる担い手です。

賛助会員としてのご支援は、未来のスタンダードを創る行動そのもの。

一人ひとりの意思が、社会全体を動かす力となります。

どうか、ご支援の程よろしくお願い申し上げます。
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